INSCRIPTION EN EQUIPE
/'\ CHAQUE PARTICIPANT DOIT S’INSCRIRE SUR TIME TO /!\

LEADER

1 — Rends-toi sur www.timeto.com et trouve I'épreuve de ton choix

2 - Tu choisis le type d’équipe souhaité en fonction de ce qui t'est proposé :
équipe de 2,4 0u 8

3 - Tu t’inscris en tant que « leader » et remplis les champs demandés

4 - Lors de ton inscription, tu devras choisir un nom d’équipe et un mot de
passe associé a ton équipe

Créer une equipe
Les membres de I'équipe s'inscrivent eux-mémes. En tant que capitaine d'équipe, tu peux utiliser ton tableau de bord pour gérer et
inviter les membres de l'equipe

* Nom de I'équipe

* Mot de passe de I'équipe

5 - Pour valider ton inscription, tu dois payer la totalité des dossards de ton
équipe

6 - Tu transmets ton nom d’équipe et ton mot de passe a tes coéquipiers, ils
en auront besoin pour s’inscrire

7 - Tu as souscrit a des options en plus de ton dossard : attention, elles ne
sont que pour toi. Si tes coéquipiers souhaitent souscrire aux mémes
options, alors ils doivent les acheter lors de leur propre inscription. De ton
cOté, tu ne payes que leur dossard

8 - U'équipe ne sera compléte qu’une fois tous les coéquipiers inscrits

COEQUIPIER

1 — Rends-toi sur www.timeto.com et trouve I'épreuve de ton choix

2 - Tu choisis le type d’équipe en fonction de ce que ton leader a choisi lors
de son inscription : équipe de 2, 4 ou 8

3 - Tu t’inscris en tant que « coéquipier » et remplis les champs demandés

4 - Lors de ton inscription, tu devras renseigner le nom d’équipe de ton
leader ainsi que le mot de passe qu’il taura transmis

Sélectionner une équipe

o

* Mot de passe de I'équipe

Cette equipe est privee. Un mot de passe est requis pour la rejoindre

5 — Ton leader a déja payé la totalité des dossards de I'équipe, mais si tu
souhaites souscrire a des options (assurance etc...), seul toi pourras les
choisir et les payer. Ton leader n’a payé que ton dossard

6 - L'équipe ne sera compléte qu’une fois tous les coéquipiers inscrits
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